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ANEXO 25 - [EL
AVALIACAO DO IEL SOBRE O BOLSISTA

ESCALA
DISCORDO CONCORDO

FIEEIR | EEERE

1- O bolsista mostrou-se motivado
durante todo o programa.

2- O bolsista procurou orientagao

COmportamento Sempre que necessério para o
andamento do programa.

3- O bolsista participou e concluiu
todos os cursos/ eventos referentes
ao programa.

4 - Os relatérios mensais foram

entregues nas datas previstas.
Relatdrios Mensais L i
5 - Os relatorios mensais estavam

completos e bem elaborados.

6 - O bolsista mostrou progressos
em seu desenvolvimento
profissional ao longo do programa.

7 - O Bolsista fez um bom uso do

Sucesso do
tempo do programa.

Programa
8 - O Bolsista concluiu o programa

obedecendo todos os critérios
estabelecidos.

9 - A performance do bolsista
excedeu o esperado.

AVALIACAO DO IEL SOBRE O PROFESSOR

ESCALA

CATEGORIA DESCRICAO CONCORDO

TOTALMENTE | MUITO | POUCO | POUCO | MUITO | TOTALMENTE

1 - O Professor prestou boa
orientagdo e deu suporte quando

GO D necessario ao Bolsista.

e Suporte R
P 2 - O Professor se manteve a

disposicdo para esclarecer duvidas
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Motivacao

CATEGORIA

do bolsista.

3 - O Professor participou de cursos
e eventos referentes ao programa.
4 - Houve por parte do Professor
motivagao ao bolsista para
participar e dar continuidade ao
programa.

5 - O Professor demonstrou estar
motivado durante o programa.

AVALIACAO DO IEL SOBRE A EMPRESA

DESCRICAO

ESCALA
CONCORDO

TOTALMENTE | MUITO | POUCO | POUCO | MUITO | TOTALMENTE

Comprometimento
e Suporte
Motivacao

1| 213 | 4 | 5|

1 — A Empresa incentivou o Bolsista
ao longo do programa.

2 - A Empresa deu suporte quando
necessario ao Bolsista.

3 - A Empresa deu suporte quando
necessario ao Professor.

4 - Houve por parte da Empresa
motiva¢do ao bolsista para
participar e dar continuidade ao
projeto.

5 - A Empresa motiva seus
funcionarios a conhecerem e
participarem do projeto.

ESPACO RESERVADO PARA COMENTARIOS

Boa Vista/RR, de

de 2024.
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(Assinatura + carimbo)

IEL

Parceria:
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